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Wstep

Kodeks etyczny jest naszym podstawowym standardem, ktorym kierujemy sie w codziennej pracy. We wszystkich aspektach naszej
dziatalnosci postepujemy etycznie i zgodnie z prawem. Odpowiedzialno$¢ ta ciazy na kazdym z nas: zaréwno na pracownikach jak
i wspotpracownikach firmy. Kodeks Etyczny jest obok Polityki Jakosci, Polityki Praw Cztowieka, Polityki Przeciwdziatania Konfliktom
Intereséw i Korupcji, Polityki Ochrony Srodowiska i Kodeksu etycznego dla partneréw biznesowych jednym z podstawowych Standardow
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscig. Wszystkie dokumenty Systemu dostepne sg dla pracownikow i kontrahentow biznesowych
poprzez okreslone kanaty komunikacji takie jak: Zintegrowany System Zarzadzania Jakoscia, szkolenia, strona internetowa oraz umowy

z kontrahentami.

Zasady ogolne i wartosci

Poszanowanie praw cztowieka

Fructoplant Sp. z o0.0. szanuje prawa cztowieka, dlatego
respektujemy zasady okreslone w Polityce Praw Cztowieka.
Wspottworzymy dobra i przyjazng atmosfere, a kazdy pracownik
moze zwroci¢ sie z pytaniem lub informacja do przetozonego.
Kierujemy sie zasadami uczciwosci ludzkiej i zawodowej i nikt nie
stoi ponad standardami okreslonymi w Zintegrowanym Systemie
Zarzadzania Jakoscia.

Polityka Przeciwdziatania konfliktom interesow

i korupcji

Naszym obowigzkiem jest przestrzeganie przepiséw prawa oraz
znajomos$¢ i stosowanie waznych ustaw, rozporzadzen i innych
waznych regulacji prawnych. Zgodnie z Polityka Jakosci,
nieustannie podnosimy kompetencje zawodowe w tych obszarach
na rzecz zapobiegania konfliktom interesow prywatnych
i stuzbowych, korupcji, przyjmowania korzysci majatkowych,
sprania brudnych pieniedzy”. Przestrzegamy prawa do uczciwej
konkurenciji, kierujemy sie uczciwoscia w przekazywaniu informacji
zewnetrznej i komunikacji wewnetrznej.

Polityka Ochrony Srodowiska

Prowadzimy aktywna Polityke Ochrony Srodowiska zdefiniowana
w odrebnym standardzie Systemu Zarzadzania Jakoscig. Bedac
tak blisko natury, nie tylko przestrzegamy i zachecamy do
przestrzegania prawa zwigzanego z ochrong $rodowiska,
ale réwniez aktywnie promujemy ekologie, ochrone srodowiska
oraz racjonalne gospodarowanie zasobami. Jeste§my dumni z tego,
ze nasze produkty maja pozytywny wptyw na srodowisko, a nasze
standardy promuja ekologiczng  polityke  gospodarowania
opakowaniami, odpadami.

Kodeks etyczny dla partneréw biznesowych

Swiadomi odpowiedzialnosci spotecznej i biznesowej, oczekujemy
od naszych partneréw przestrzegania standardéow pracowniczych,
etycznych, $rodowiskowych, BHP, a takze zapobiegania
przyjmowania korzysci majatkowych, korupcji, konfliktom
interesow, ,prania brudnych pieniedzy”. Zobowigzujemy sie oraz
naszych partneréw do dziatania w sposdb nieskazitelny, przejrzysty
z poszanowaniem wartoéci zawartych w Kodeksie Etycznym
dla naszych partneréw biznesowych.

Zobowiazania

Zasady zawarte w Standardach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscig to minimum, ktére dotyczy i obowigzuje kazdego
pracownika, wspotpracownika, kadre kierownicza i zarzadzajaca firmy Fructoplant sp. z 0.0.

Zobowiazujemy sie i naszych wszystkich wspotpracownikéow do przestrzegania niniejszych standardéw, zatrudniania najlepszych
pracownikéw, stosowania sie do przepiséw prawa pracy i BHP, ciggtego podnoszenia kwalifikacji zawodowych, stosowania wartosci
etycznych w codziennej pracy, przeciwdziatania konfliktom intereséw, tapdwkarstwu i korupcji, aktywnego przestrzegania i promowania
ochrony srodowiska, a takze zachowania poufnosci zawodowe;j.

Postanowienia koncowe

Kodeks Etyczny zostat wydany i obowigzuje zgodnie ze Zintegrowanym Systemem Zarzadzania Jakoscig Fructoplant sp. z 0.0. Jest w catosci
dostepny dla pracownikéw firmy zgodnie z okreslonym sposobem obiegu dokumentoéw elektronicznych oraz fizycznie w miejscu pracy.

Wybrane elementy Standarddw Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscia, bedace nieodtacznie zwigzane z Kodeksem Etycznym, takie
jak Kodeks etyczny dla partneréow biznesowych stanowig narzedzie komunikacyjne dla otoczenia biznesowego Fructoplant sp. z o.0.
Odzwierciedlaja wewnetrzny Kodeks etyczny firmy wraz z wszystkimi jego standardami.

Dane kontaktowe do zgtaszania naruszenia zasad etycznych dla pracownikdw i kontrahentéw biznesowych: fructoplant@fructoplant.pl
Firma zobowigzuje sie niezwtocznie analizowac¢ wszelkie naruszenia i podejmowac stosowne dziatania w celu eliminacji nieprawidtowosci
i naruszen.
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